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DE FECHA 18 DE MARZO DE 2024

En la ciudad “San Juan de la Frontera de los Chachapoyas” a los dieciocho dias del mes de marzo del afio
dos mil veinticuatro, a horas tres y treinta de la tarde, se reunieron en la modalidad presencial y virtual los
miembros del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
bajo la Presidencia del sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana, Ph.D., con la finalidad de realizar la XII
Sesion Extraordinaria, convocada para el dia de hoy, segln citacién y agenda, actuando como Secretario
General, el Abg. Mag. Roger Angeles Sanchez, quien pasa lista para constatar la asistencia y el quérum
estatutario:

ASISTENTES:
MIEMBROS DEL CONSEJQ UNIVERSITARIO CON VOZ Y VOTO:

7' | Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana v
f | Rector
2 - | Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres v
| Vicerrector Académico
2 | Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza v
| Vicerrectora de Investigacion
N | Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz A5
~ | Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud
o Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos v
| Decano de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental
. | Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui 7
.| Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas
~ 07 | Est. Ronal Guevara Guevara v
08 | Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui v

| Dr. italo Maldonado Ramirez
| Decano (e) de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica v
| Eléctrica

| Dr. Erick Aldo Auguifivin Silva X
_ | Decano (e) de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias Dispensa
: | Dr. Héctor Vladimir Vasquez Pérez
3 | Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y v
| Biotecnologia
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64 Dra. Carmen Inés Gutierrez de Caljri.llo %‘:R-’Jﬁg*ﬁwysv X
- | Decana (e) de la Facultad de Medicina ] Dispensa
65‘_ | Dra. Luisa Karina Reyes Rodriguez’ S 7
| Decana (e) de la Facultad de Argueologia y Antropologia
- 6—? Dr. Segundo Roberto Vasquez Bravo X
_ | Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
L{)ﬂ‘{ | Dr. Efrain Manuelito Castro Alayo
Ul . X
| Director (e) de la Escuela de Posgrado
, Dr;;_ M.Sc. Carlos Raul Poémape Oyanguren X
~ | Coordinador de la Filial Utcubamba
0931‘ CPC. Milagritos del Carmen Zamora Vega .
| Directora General de Administracion
i—a}‘ Abg. Karin del Rosario Burga Mufoz v
- | Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
- 11- CPC. Jesus Ermila Reyna Tuesta X
| Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
| Msc. Yuri Reina Marin 4,
= | Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad
. | Mg. Donatilde Zagaceta Oblitas X
Jefa de la Unidad de Recursos Humanos Dispensa
| M.Sc. Einstein Sanchez Bardales X
_ | Jefe de la Unidad de Calidad Académica y Acreditacién
| Dra. Carla Maria Ordinola Ramirez v
_ | Directora de Admisidn y Registros Académicos
~| Ph.D. lse Silvia Cayo Colca v
|| Presidenta de la Comision de Admision

Agenda:

» Informes

» Aprobar el Reglamento General de Matricula para Estudiantes de Pregrado de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

> Ratificacién de Resolucién de Consejo Académico de la FACISA.

» Renuncia a Carrera Profesional.

» Otros documentos de interés académico institucional o administrativo.

Con el quérum correspondiente el sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana Ph.D., da por aperturada la
sesion, dando la bienvenida a los miembros del Consejo Universitario e invitados.

PROYECTO DE “REGLAMENTO GENERAL DE MATRICULA PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS":

El sefior Rector informa que mediante Oficio N° 1115-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 18 de marzo de 2024,
la Directora General de Administracién, remite el proyecto de “REGLAMENTO GENERAL DE MATRICULA PARA
ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE
AMAZONAS", que encontrandose acorde al marco normativo y con el visto bueno de las areas competentes,
recomienda poner a consideracion del Consejo Universitario para su respectiva aprobacién con acto
resolutivo.
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ACUERDO N° 278-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D.
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), aprobar el "REGLAMENTO GENERAL DE
MATRICULA PARA ESTUDIANTES DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS", el cual consta de V Titulos, 106 Articulos, 04
Disposiciones Complementarias Finales y 01 Disposicién Complementaria Derogatoria, en
veintiséis (26) folios.

PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA DIRECTIVA N° 011-2021-UNTRM-VRAC “CONTRATACION DE
PERSONAL DOCENTE PARA PREGRADO POR SERVICIOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS":

El sefior Rector informa que con Oficio N° 1060-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 13 de marzo de 2024, la

Directora General de Administracién, remite la propuesta presentada para la modificacién de la Directiva N°

011-2021-UNTRM-VRAC “Contratacion de Personal Docente para Pregrado por Servicios en la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”; que al encontrarse acorde al marco normativo y con

la opinién favorable de las areas competentes, recomienda poner a conocimiento del Consejo Universitario
<gemone-,  parasu aprobacién con acto resolutivo.

ACUERDO N° 279-2024-UNTRM-CU:
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El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Mcxia Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), modificar el numeral 7.1. y el numeral
5 del Anexo N° 01; asimismo, la incorporacién de parrafos al Numeral 7.3. de la Directiva N°
011-2021-UNTRM-VRAC “Contratacién de Personal Docente para Pregrado por Servicios en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, aprobada mediante
Resolucién de Consejo Universitario N° 331-2021-UNTRM/CU, de fecha 25 de octubre de 2021;
de acuerdo al siguiente detalle:

7.

Numeral 7.1.

DICE:

El (la) Director(a) de Departamento Académico de la Facultad correspondiente de la UNTRM, elabora
los Términos de Referencia para la contratacién del personal docente por servicios, el cual contendrd
minimamente el perfil profesional, carga horaria, monto por hora a pagar vigente aprobado por
Consejo Universitario de la UNTRM, y lo solicitado en el Anexo N° 01; y lo deriva al Decano de su
Facultad para su revisién y aprobacion.

DEBE DECIR:

El (la) Director(a) de Departamento Académico de la Facultad correspondiente de la UNTRM, elabora
los Términos de Referencia para la contratacién del personal docente por servicios, el cual contendrd
minimamente el perfil profesional, carga horaria, monto por hora a pagar vigente aprobado por
Consejo Universitario de la UNTRM; asimismo para docentes extranjeros deberd contener
minimamente Diploma del grado académico de maestro y/o Doctor o sus equivalentes obtenidos en
el extranjero y lo solicitado en el (Anexo N° 01); y lo deriva al Decano de su Facultad para su revisién
y aprobacién.
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Numeral 5 del ANEXO N° 01

DICE:

5. Descripcidn del servicio requerido

5.1

52

5.3
54
55
5.6
57
58
59

Perfil profesional a contratar (Titulo Profesional, Grado Académicos, Habilidad profesional,
experiencia, capacitacion, etc) de acuerdo a los requisitos establecidos en la Ley N° 30220 y
las prerrogativas que determinen la SUNEDU.

En el caso de los profesionales en salud deben estar contemplados dentro de la Resolucién del
Consejo Directivo ° 007-2017-SUNEDU/CD.

Asignaturas a dictar

Carga Horaria

Lugar y plazo de ejecucion de la prestacién
Monto por hora y por semestre

Forma de pago (por unidad o por semestre)
Otras obligaciones (silabos)
Confidencialidad

DEBE DECIR:
5. Descripcidn del servicio requerido

51

52

53

54
55
5.6
57
58
59

Perfil profesional a contratar (Titulo Profesional, Grado Académicos, Habilidad profesional,
experiencia, capacitacién, etc) de acuerdo a los requisitos establecidos en la Ley N° 30220 y
las prerrogativas que determinen la SUNEDU.

En el caso de los profesionales extranjeros deberdn presentar (Diploma del grado académico
de maestro y/o Doctor o sus equivalentes obtenidos en el extranjero).

En el caso de los profesionales en salud deben estar contemplados dentro de la Resolucion del
Consejo Directivo ° 007-2017-SUNEDU/CD.

Asignaturas a dictar

Carga Horaria

Lugar y plazo de ejecucion de la prestacion
Monto por hora y por semestre

Forma de pago (por unidad o por semestre)
Otras obligaciones (silabos)

5.10 Confidencialidad

INCORPORAR al numeral 7.3. de la Directiva N° 011-2021-UNTRM-VRAC “Contratacién de
Personal Docente para Pregrado por Servicios en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas®, aprobada mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 331-2021-
UNTRM/CU, de fecha 25 de octubre de 2021; los siguientes pdrrafos:

o De considerar el pago de docentes extranjeros por semestre académico, serd canalizado a través de
la Escuela Profesional de la Facultad correspondiente de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas.

e £l Director de la Escuela Profesional de la Facultad de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, realizard la solicitud de encargo para el pago correspondiente del
docente extranjero, a la Direccién General de Administracion, adjuntando la siguiente informacion:

ESCUELA MONTO A MONTO TOTAL
PROFESIONAL PAGAR 1 MES | POR SEMESTRE

TOTAL
DOCENTE | CICLO | CURSO | H.T | H-P HORAS
POR MES

- - - - - - S/.- S/. -
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v' Resolucién o contrato de designacion como docente del ¢
y conformidad.

v'Informe de actividades académicas.

v La Direccién General de Administracién es la encargada de realizar el pago correspondiente a
través de la Unidad de Tesoreria, posteriormente deberd comunicar a la Escuela Profesional y/o
Departamento Académico de la Facultad de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas para el control respectivo.

CRONOGRAMA DE ADMISION DEL DOCTORADO EN CIENCIAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
EN EL MARCO AL PROGRAMA DE BECAS CON ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES DE LA UNTRM:

El sefior Rector seiala que con Oficio N° 0242-2024-UNTRM/EPG/D, de fecha 18 de marzo de 2024, el
Director (e) de la Escuela de Posgrado, solicita poner a consideraciéon del Consejo Universitario, para su
ratificacién correspondiente, la Resolucién Directoral N° 0026-2024-UNTRM/EPG, de fecha 18 de marzo
de 2024, que resuelve:

Articulo Primero.- Aprobar el Cronograma de Admisién del Doctorado en Ciencias para el
Desarrollo Sustentable en el marco al Programa de Becas con Alianzas Interinstitucionales de
la UNTRM; semestres académicos 2024-1 y 2024-1I, de acuerdo al anexo que consta de un (01)
folio.

Que con Oficio N° 0242-2024-UNTRM/EPG/D, de fecha 18 de marzo de 2024, el Director (e) de la Escuela de
Posgrado, solicita al sefior Rector, poner a consideracién del Consejo Universitario, la precitada Resolucién
Directoral N° 0026-2024-UNTRM/EPG, de fecha 18 de marzo de 2024, para su ratificaciéon correspondiente.

ACUERDO N° 280-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), ratificar la Resoluciéon Directoral N°
0026-2024-UNTRM/EPG, de fecha 18 de marzo de 2024, del Director (e) de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, antes
aludida.

CONFORMACION DE COMISIONES QUE PARTICIPARAN EN EL PROCESO DE ADMISION DE LA
ESCUELA DE POSGRADO 2024-I:

El sefior Rector informa que con Oficio N° 0235-2024-UNTRM/EPG/D, de fecha 14 de marzo de 2024, el
Director (e) de la Escuela de Posgrado, solicita poner a consideracién del Consejo Universitario, para su
ratificacién correspondiente, la Resolucién Directoral N° 0025-2024-UNTRM/EPG, de fecha 13 de marzo
de 2024, que resuelve lo siguiente:

Articulo Primero.- Aprobar la conformacién de comisiones que participardn en el Proceso
de Admisién de la Escuela de Posgrado 2024-1, a realizarse el saébado 23 y domingo 24 de
marzo de 2024, la cual se adjunta a la presente.

ACUERDO N° 281-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), ratificar la Resolucion Directoral N°
0025-2024-UNTRM/EPG, de fecha 13 de marzo de 2024, del Director (e) de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, precitada.



SOLICITUD DE LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR DESIGNACIO DOC NTE DR. TOMAS

PERSHING BUSTAMANTE CHAUCA:

El sefior Rector comunica que con Oficio N° 0437-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 13 de marzo de
2024, el Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, remite al Vicerrector Académico, para su ratificacion
correspondiente, la Resolucién de Consejo Académico N° 035-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 11
de marzo de 2024, que resuelve lo siguiente:

Articulo Primero.- Aprobar la solicitud de licencia sin goce de haber del Dr. Tomas
Pershing Bustamante Chauca, docente auxiliar a tiempo parcial adscrito al Departamento
Académico de Salud Piblica, a partir del 1 de marzo de 2024 hasta que dure su designacién como
Director Regional de Salud de Amazonas, segun Resolucidn Ejecutiva Regional N° 096-2024-
Gobierno Regional Amazonas, de fecha 29 de febrero de 2024, debiendo reservar su plaza de
nombramiento mientras dure su designacion y siendo notificado por el interesado para su
reingreso.

En ese sentido mediante Oficio N° 0353-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 13 de marzo de 2024, el Vicerrector
Académico, solicita poner a consideracion del Consejo Universitario, la referida Resolucién de Consejo
Académico N° 035-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 11 de marzo de 2024, para su ratificacion.

ACUERDO N° 282-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), derivar el Oficio N° 0353-2024-UNTRM-
VRAC, de fecha 13 de marzo de 2024, del Vicerrector Académico, antes descrito, a la Oficina de
Asesoria Juridica y a la Unidad de Recursos Humanos, para que emitan informe respecto a la
procedencia de la licencia sin goce de haber del Dr. Tomas Pershing Bustamante Chauca.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS Y EL LABORATORIO DE BIOTECNOLOGIA V&C BIOTEC S.A.C:

El sefior Rector pone a consideracion del Consejo Universitario, el Informe N° 020-2024-UNTRM-R/OCRI, de
fecha 18 de marzo de 2024, con el cual, el Jefe de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales,
hace llegar la conformidad del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y el Laboratorio de Biotecnologia V&C Biotec S.A.C;
que fortalecera las relaciones interinstitucionales, contribuira con la formacién de los estudiantes de nuestra
Casa Superior de Estudios, y permitira el desarrollo biotecnolégico en el pais y la regién Amazonas; ademas,
permitira contar con la disponibilidad de innovaciones en medicina regenerativa y trasplantes; en efecto el
convenio expresa un beneficio mutuo para las partes.

Informado al Consejo Universitario, se dispuso devolver el Informe N° 020-2024-UNTRM-
R/OCRI, de fecha 18 de marzo de 2024, a la Oficina de Cooperacion y Relaciones
Internacionales, para que cumplan en complementar los antecedentes y naturaleza
juridica de la contraparte.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS Y EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
PUBLICO DE UTCUBAMBA:

El sefior Rector pone a consideracion del Consejo Universitario, el Informe N° 018-2024-UNTRM-R/OCRI, de
fecha 18 de marzo de 2024, con el cual, el Jefe de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales,
hace llegar la conformidad del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico
Pdblico Utcubamba; que fortalecera las relaciones interinstitucionales y contribuird con la formacién
estudiantil.



ACUERDO N° 283-2024-UNTRM-CU:

stge LBis Maicelo Quintana,
Esp Dr honer Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Citld,} 2 l{?fgs Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), apyétiarila_stscripcion del Convenio
Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Nac:onal Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas y el Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Piblico Utcubamba;
asimismo, delegar al seiior Rector la respectiva suscripcioén.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS Y EL HOGAR CLiNICA SAN JUAN DE DIOS - CHICLAYO:

El sefior Rector pone a consideracién del Consejo Universitario, el Informe N° 019-2024-UNTRM-R/OCRI, de
fecha 18 de marzo de 2024, con el cual, el Jefe de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales,
hace llegar la conformidad del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y el Hogar Clinica San Juan de Dios - Chiclayo; que
fortalecera las relaciones interinstitucionales, contribuira con la formacion de los estudiantes de pregrado de
las Escuelas Profesionales de la Facultad de Ciencias de la Salud de nuestra Casa Superior de Estudios,
recibiendo una adecuada formacién académica y profesional relacionada con la salud y capacitacién
continua; en efecto el convenio expresa un beneficio mutuo para las partes.

ACUERDO N° 284-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), aprobar la suscripcién del Convenio
Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas y el Hogar Clinica San Juan de Dios - Chiclayo; asimismo, delegar al
sefior Rector la respectiva suscripcion.

“PLAN DE ACCION PARA LA ACREDITACION INTERNACIONAL DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ESTOMATOLOGIA" DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNTRM:

El sefior Rector comunica que mediante Oficio N° 0346-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 28 de febrero
de 2024, el Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, remite al Vicerrector Académico, para su ratificacién
por el Consejo Universitario, la Resolucién de Consejo Académico N° 025-2024-UNTRM-VRAC/FACISA,
de fecha 27 de febrero de 2024, que resuelve lo siguiente:

Articulo Primero.- Aprobar el “Plan de Accién para la Acreditacion Internacional de la
Escuela Profesional de Estomatologia” de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a desarrollarse con eficacia anticipada del
02 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2025, que consta de treinta y dos (32) folios utiles.

En ese sentido con Oficio N° 0294-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 29 de febrero de 2024, el Vicerrector
Académico, solicita poner a consideraciéon del Consejo Universitario, la referida Resolucién de Consejo
Académico N° 025-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 27 de febrero de 2024, para su ratificacion
correspondiente.

Al respecto el Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad, con Oficio N° 040-2024-UNTRM-R/OGC, de fecha
04 de marzo de 2024, recomienda aprobar el “Plan de Accion para la Acreditacién Internacional de la Escuela
Profesional de Estomatologia”; asimismo, mediante Oficio N° 063-2024-UNTRM-R/OGC, de fecha 18 de
marzo de 2024, informa que la Escuela Profesional de Estomatologia busca implementar el Modelo de
Acreditacion de Programas de Pregrado de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién
Superior — CIEES.



ACUERDO N° 285-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (P
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), ratificar Resolucion de Consejo
Académico N° 025-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 27 de febrero de 2024, del Decano de
la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, antes mencionada.

RENUNCIA DEL ESTUDIANTE MAYCOL VICTOR MIXAN MAS, A LA ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS DE LA
UNTRM:

El sefior Rector pone a consideracién del Consejo Universitario, el Formato Unico de Tramite-FUT, de fecha
18 de marzo de 2024, con el cual, la Sra. Lili Consuelo Mas Culqui, presenta la renuncia de su menor hijo
Maycol Victor Mixan Mas, a la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la Facuftad de Ingenieria y
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por motivos
personales, ingresante en el Examen Quintos de Secundaria 2022, con cédigo N° 6003145031.

/§<5§5;53130;(-;\ ACUERDO N° 286-2024-UNTRM-CU:
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g\a El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
% §/ Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
N ¥ Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal

Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), aceptar la renuncia del estudiante
MAYCOL VICTOR MIXAN MAS, a la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la
Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, previo informe de la Direccién de Admisién y Registros Académicos.

RENUNCIA DEL ESTUDIANTE DARWIN YONER GUEVARA VASQUEZ, A LA ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA CIVIL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL DE LA UNTRM:

El sefior Rector pone a consideracion del Consejo Universitario, la Solicitud S/N, de fecha 14 de marzo de
2024, con la cual, el estudiante Darwin Yoner Guevara Vasquez, presenta su renuncia a la Escuela Profesional
de Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, por motivos personales, ingresante en el Examen ORDINARIO 2022-1l, con cédigo

N° 7354485022.
ACUERDO N° 287-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), aceptar la renuncia del estudiante
DARWIN YONER GUEVARA VASQUEZ, a la Escuela Profesional de Ingenieria Civil de la Facultad
de Ingenieria Civil y Ambiental de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, previo informe de la Direccion de Admisién y Registros Académicos.

RENUNCIA DE LA ESTUDIANTE FIORELLA YSABEL FARFAN OLANO, A LA ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AMBIENTAL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL DE LA UNTRM:

El sefior Rector pone a consideracién del Consejo Universitario, el Formato Unico de Tramite-FUT, de fecha
13 de marzo de 2024, con el cual, la estudiante Fiorella Ysabel Farfan Olano, presenta su renuncia a la Escuela
Profesional de Ingenieria Ambiental de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por motivos personales, ingresante en el Examen CEPRE 2023-
Il, con cédigo N° 7556178932.
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ACUERDO N° 288-2024-UNTRM-CU:

“NOWARO f
El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos ( sf Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujan Espi :“Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), aceptar la renuncia de la estudiante
FIORELLA YSABEL FARFAN OLANO, a la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental de la
Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas, previo informe de la Direccién de Admisién y Registros Académicos.

PROYECTO DE “REGLAMENTO DE ADMISION PARA EL PROGRAMA DE BECAS PROCIENCIA DEL
DOCTORADO EN CIENCIAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS":

El sefior Rector comunica que mediante Oficio N° 1140-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 18 de marzo de 2024,
la Directora General de Administracion, remite el proyecto de “REGLAMENTO DE ADMISION PARA EL
PROGRAMA DE BECAS PROCIENCIA DEL DOCTORADO EN CIENCIAS PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS”, que encontrandose acorde al
marco normativo y con el visto bueno de las areas competentes, recomienda poner a consideracién del
Consejo Universitario para su respectiva aprobacién con acto resolutivo.

ACUERDO N° 289-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 08 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Dra. Maria Nelly Lujdn Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva
Diaz, Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Est. Ronal
Guevara Guevara, Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui), aprobar el “REGLAMENTO DE
ADMISION PARA EL PROGRAMA DE BECAS PROCIENCIA DEL DOCTORADO EN CIENCIAS PARA
EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS", el cual consta de IV Titulos, 23 Articulos, 02 Disposiciones
Complementarias Finales y 06 Anexos, en dieciséis (16) folios.

Siendo las cinco de la tarde del mismo dia, el sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana, Ph.D., suspende la
sesion para continuar el dia veinte de marzo de 2024, horas cuatro de la tarde.

UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE DE

Abg. Mag. les Sanchez
Secretario Gé¢neral



